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Com os alunos na 

sala de aula (7,5%)

Pelos alunos fora da 

sala de aula (7,5%)

4094026630 Luís Filipe de Sousa Esteves Rodrigues 11 11 14 17 18 18 16 16 18 14,75

6231508676 Sérgio António da Costa Abreu 9 9 7 13 15 15 12 14 14 11,40

8794720517 Diogo Teófilo de Oliveira Vidal 10 --- --- --- --- --- --- --- --- Excluído por ter faltado à entrevista

3866496214 Filipe Carlos Branco Santa Barbara Teixeira 20 --- --- --- --- --- --- --- --- Excluído por não ter comprovado possuir os requisitos de admissão

1676590226 Mário David Ferreira Marques 13 --- --- --- --- --- --- --- --- Excluído por ter faltado à entrevista

6185770601 Manuela Conceição Guedes Ribeiro 8

5786150631 Susana Manuela Bentes de Araújo 8

1760531456 Gilberto António Ribeiro Andrade 6

1096518775 Miguel António Carvalho Soares Caldas 5

1753966647 Carolina Beatriz Leite Amorim Pereira 4

5620992861 Sílvia de La Salete da Cunha Barbosa 4

5692591391 Edite Manuela Teixeira Mendes 3

5473548024 Diogo Miguel Martins Oliveira 2

1615920730 Teresa Oliveira 2

9657605296 José Ângelo Correia Homem Cardoso 0

5888125377 Rui Alberto Borges Novais 0

Resultado/Classificação final

Experiência e 

competências 

profissionais como 

formador na área da 

Gestão Desportiva 

(10%)

Experiência e 

competências 

profissionais/laborais 

na área da Gestão 

Desportiva (10%)

Avaliação da capacidade técnica e didática 

demonstrada com a apresentação de duas 

propostas de atividades a desenvolver: 

(15%)

Apreciação das 

habilitações 

académicas e 

ações/cursos de 

formação 

complementar 

concluídos (10%)

Apreciação das 

experiências 

profissionais 

realizadas como 

trabalhador 

dependente e/ou 

independente (5%)

Apreciação das 

evidências de 

trabalhos/ projetos 

realizados que 

demonstram as 

competências 

técnicas detidas 

(15%)

Lista final ordenada

Nº Candidato Nome

Nº de Anos de 

Experiência 

Profissional 

declarados na 

candidatura

Pontuação do nº de 

anos de experiência 

profissional na área 

(ponderação de 35%)

Pontuações na entrevista de avaliação de competências

(ponderação de 35%)

Pontuações na avaliação do portefólio

(ponderação de 35%)

Candidatos sem graduação final por não terem sido incluídos na(s) tranche(s) convocadas para a 2ª fase do processo de seleção (aplicação faseada dos critérios de seleção conforme anunciado no aviso de abertura da oferta). Se a necessidade não vier a ser 

suprida pelos candidatos graduados, o processo de seleção prosseguirá com a convocação de novas tranches, pela ordem decrescente do nº de anos de experiêncial profissional na área declarados na candidatura.
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