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v ) Técnico Especializado na area do Turismo
ESCOLA SECUNDARIA CALDAS DAS TAIPAS - RUA PROFESSOR MANUEL JOSE PEREIRA, N° 611
4805 -128 CALDAS DAS TAIPAS Lista final ordenada
Pontuagdes na entrevista de avaliagdo de competéncias Pontuagdes na avaliacdo do portefélio
(ponderacéo de 35%) (**) (ponderacéo de 30%) (**)
e snas g | ronusioco e e e e | ot | o ans | e
Experiéncia | anos de experiéncia Experiéncia e Experiéncia e haap < : habilitagdes experiéncias ;
N° Candidato Nome Profissional profissional na area competéncias competéncias propostas de auwda:)des adesenvolver: académicas e profissionais trahalhos/ projetos Resultado/Classificagéo final
declarados na [ (ponderagéo de 35%) | profissionais como |profissionais/laborais (a5%) agdes/cursos de realizadas como dr:::::tor:njuaes
candidatura *) formador na areado | na area do Turismo formagéo trabalhador competancias
Turismo (10%) (10%) Com os alunos :a Pelos alunos forida complementar dependente e/ou técnicr;s detidas
sala de aula (7,5%) sala de aula (7,5%) concluidos (10%) independente (5%) (15%)
6112144271 Teresa dos Santos Fernandes de Bastos 23 20,0 20,0 15,0 15,0 16,0 13,0 14,0 14,0 16,93
5684404286 |Sandra Cristina da Silva Teixeira 15 13,0 17,0 13,0 13,0 13,0 13,0 13,0 14,0 13,55
9719431733  |Elisabete Barbosa de Jesus 20 - Excluido(a) por ter faltado a entrevista
i . Excluido(a) por ndo ter comprovado o n2 de anos de experiéncia profissional mencionado na
3006082117 Gabriela Maria Pinheiro Borges 15 - - - - - - - - X
candidatura
7238105446 |Jodo Paulo Dias da Rocha e Santos 15 - Excluido(a) por ter faltado a entrevista
Excluido(a) por ndo ter comprovado o n2 de anos de experiéncia profissional mencionado na
4251445309 Ricardo Jorge Fernandes Langdo 15 - - - - - - - - K (a)p P P P
candidatura
7143559377  |Carla Inés da Silva Martins 14
6884721065 Maria Josefina Miranda Gongalves 14
9773396762  |Andreia Raquel Machado Carvalho 13
9623565240 Helena Maria Barros Pereira Moreira 13
1950324672  |Edite Fernanda S& Miranda 12
6016314161 [Luis Filipe de Almeida Neves 11
3233591160 |Sonia Claudia de Carvalho Sampaio 11
6179542112  |Odilia Aurora Carvalho Fernandes 10
9786680324  |Ricardo Nuno Baptista Cardoso 10
1795296666 |Clara Morgana Caldas de Vasconcelos 9
2573279952  |Fernanda Dias Veloso 9
7277041240 |Isabel do Carmo Agudo Alves 8
6392424962  [Maria Alexandra Martins Guedes Osdrio 8
1675714991  |Rui Miguel Silva Vieira 8
3190646775 |Amavel da Silva Fernandes 7
1855211491 Ana Maria Barbosa Pinto 7
8609419029 |Paulo Alexandre da Silva Fernandes 7
- Candidatos sem graduacdo final por ndo terem sido incluidos na(s) tranche(s) convocadas para a 22 fase do processo de selegdo (aplicagdo faseada dos critérios de selegdo conforme anunciado no aviso de abertura da oferta). Se a necessidade n&o vier a ser
6749266541 |Raquel Alexandra Pires dos Santos Melo 7 . . ~ L ~ A _— . .
suprida pelos candidatos graduados, o processo de selegdo prosseguird com a convocagdo de novas tranches, pela ordem decrescente do n2 de anos de experiéncial profissional na drea declarados na candidatura.
4775017780 |Manuel Dias Ribeiro 6
9440062835  |Ricardo Jorge Antunes da Cruz Nunes 6
5611564968 |Ana Luisa dos Santos Costa 5
5573144251 [Helena Liliana Castro Fernandes 5
6242250004  |Sérgio Filipe Figueiredo Miranda 5
7247475390 [Susana de Jesus da Silva Ribeiro 5
1232675903 |Daniela Sofia Araujo Branddo 4
1712414399 |Fernando Carlos Santos Roque 4
6543936061 |Luis Miguel de Freitas Marques Carvalho Soares 4
6492202635  |Luis Miguel Faria de Oliveira 4
6364472982 |Olga Raquel Vieira Gomes 4
5517116655 |Sérgio Miguel Pinto castro 4
4538997609  |Vitdria L Morais Lopes 4
4183002273 |Fernanda Elisabete da Cunha Dias 3
1883008832 |Maria do Céu Carvalho da Silva Teixeira 3
3148433556  |Patricia Benilde Nunes Rodrigues 3
9466049968 Filipa Maria Couto Ferreira 2
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N° Candidato

Nome

N° de Anos de
Experiéncia
Profissional

declarados na
candidatura

Pontuagdo do n°de

anos de experiéncia

profissional na area

(ponderacéo de 35%)
*

Pontuagdes na entrevista de avaliagdo de competéncias
(ponderacéo de 35%) (**)

Pontuagdes na avaliacdo do portefdlio

(ponderacéo de 30%) (**)

Experiéncia e
competéncias
profissionais como
formador na area do
Turismo (10%)

Experiéncia e
competéncias
profissionais/laborais
na area do Turismo
(10%)

Avaliacéo da capacidade técnica e didatica
demonstrada com a apresentacéo de duas
propostas de atividades a desenvolver:
(15%)

Com os alunos na | Pelos alunos fora da
sala de aula (7,5%) sala de aula (7,5%)

Apreciacdo das Apreciagdo das
habilitagdes experiéncias
académicas e profissionais

acdes/cursos de realizadas como

formagéo trabalhador
complementar dependente e/ou
concluidos (10%) independente (5%)

Apreciagéo das
evidéncias de
trabalhos/ projetos
realizados que
demonstram as
competéncias
técnicas detidas
(15%)

Resultado/Classificagéo final

3575194130 [Marta Machado Reis 2
3148884159 |Paulo Alexandre da Costa Duarte 2
1656678519 |José Miguel Lima de Morais 1
7228430328 |Maria José Oliveira Vieira 1
8162316930 |Rui Flavio Coutinho Moreira 1
4847871537  |Sérgio Tiago Costa Teixeira 1
8808784924  |Anabela da Rocha Costa 0
7211594160 [|Hilario Fernandes Gomes 0
7125567770  [Luis Renato Teixeira Marinho Martins 0
4321536340 |Maria de Fatima Monteiro de AImeida Ribeiro 0
4144915425 |Maria Goreti Pereira Melo 0
1466755881  |Natadlia Paula Gongalves Pinheiro 0
8851215871 |Paulo Roberto Pereira Nunes 0
7945493416 |Telma Catarina da Silva Barbosa 0

Candidatos sem graduac&o final por ndo terem sido incluidos na(s) tranche(s) convocadas para a 22 fase do processo de selegdo (aplicagdo faseada dos critérios de selegdo conforme anunciado no aviso de abertura da oferta). Se a necessidade n&o vier a ser
suprida pelos candidatos graduados, o processo de selegdo prosseguird com a convocagdo de novas tranches, pela ordem decrescente do n2 de anos de experiéncial profissional na drea declarados na candidatura.

(*) - O n2 de anos de experiéncia profissional na drea declarados foi proporcionalmente convertido para uma escala de pontuagdo de 0 a 20, sendo o valor do candidato mais experiente considerado equivalente a 20,0 e os restantes convertidos pela mesma proporgdo, com arredondamento as décimas.

(**) - As pontuagBes na entrevista de avaliagdo de competéncias e na avaliagdo do portefélio foram atribuidas numa escala de 0 a 20 valores, com arredondamento as décimas.
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