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ESCOLA SECUNDARIA DE CALDAS DAS TAIPAS - GUIMARAES (401031)
Contratagdo de Escola - Oferta n2 03 de 2022-2023
Técnico Especializado na Area da Fisioterapia

Relacdo nominal dos candidatos excluidos e admitidos e das convocatdrias para as entrevistas

Homologo. Publique-se e afixe-se.
O Diretor

Celso Manuel Pereira Lima

31 de agosto de 2022
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NE de anos de

Pontuagdo do n2 de

Pontuagdes na avaliagdo do porteféllo (ponderagio de 30%) (

Pontuagdes na entrevista na avallagio de competénclas (ponderagio de
35%) (**)

Avallagdo da capacidade técnica &

P anos de experlén p cdo das preciagdo das Apreciagdo das evidenciay  Experiéncia e Experiéncia e didaticy damanntrada cam a ) . . 3 i »
N8 Candidato Nome o 2 drea it cBes acataicad experiéncias de trabalhos/ projetos . o de duas propostas dd Pontuag3o intermédia, data e hora da u=:u<_§ dos candidatos admitids e motivos que levam a n3o admitir ou a exclulr do
declarados na | {ponderagdo de 35%)| e agBes/ cursos de [ profissionais realizaday| realizados que pr ionais como|  pr 2 1 {15%) os restantes
candidatura ") formagao comeo trabalhador demonstram as formador na drea | laborals na drea
. - m\M“. detid »MM.n:_num da “_MM“E“E Com os alunos | Pelos alunos fora
(%) (5%) etides (15%) ) na sala de aula | dasala de aula
{7,5%)
b g 20 20,00 18,00 18,00 17,00 = i = = 12,25 Candidatas que ficam convocadas para entrevista no dia 5 de setembro de 2022,
Ana Abreu Leite de ira & 4 + g » i
4633918591]ana Al pelas 17 horas e 30 minutos.
7236654256 Joana Raquel da Cunha Marques Duarte 15 15,00 15,00 15,00 13,00 == — - — 9,85
4538956872 Cldudio Alexandre Almeida Macedo 0 = == - == e e = - A ndo admitir(™* "} por incumprimento na entrega dos documentos exigidos no aviso de abertura,

(*) Apos verificagdo, o numero de anos de experiéncia profissional na drea declarada sera proporcionalmente pontuado numa escala de pontuagdo de 0 a 20, sendo o maior valor considerado equivalente a 20,00 e os restantes pontuados proporcionalmente, com arredondamento as centésimas.
(**) As pontuagdes na entrevista da avaliagio de competéncias e na avaliagio do portefdlio serdo atribuidas numa escala de 0 a 20 valores sendo a pontuagdo final arredondada as centésimas.
(***) Os atrasos na entrada da documentag3o exigida aos candidatos, originados por motivos ndo imputdveis & Escola, ndo interrompem a marcha do procedimento, Porém, os candidatos a n3o admitir ou a excluir podem comparecer perante o Jiri, nos dias e horas indicados para as entrevistas, para esclarecimento
mais detalhado da sua situagdo. Quando a causa da exclusdo seja imputdvel a terceiros, designadamente atraso na entrada de remessas via postal que tenham sido expedidas no prazo exigido no aviso de abertura, o Juri podera deliberar a admiss3o de candidatos com indiczgdo prévia para exclusdo e proceder de
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A Presidente do Juri,

Maria Gorete Pires Branco

3 realizagdo da respetiva entrevista, desde que se encontrem presentes no dia e hora marcados para as entrevistas e obtiverem pontuagao intermédia suficiente para integrar o lote de convocados.
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