B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

ENSINO E FORMACAO PROFISSIONAL CURSO: Técnico Comercial DISCIPLINA: Comercializar e Vender ~ Ano letivo de 2022/23

NIVEIS DE DESEMPENHO
Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
CRITERIOS
TRANSVERSAIS DESCRITORES DE DESEMPENHO
- Pesquisa, seleciona e analisa - Pesquisa, seleciona e analisa criticamente - Pesquisa, seleciona e analisa - Pesquisa, seleciona e analisa
criticamente informacdo, informacdo, proveniente de diversas criticamente informacdo, proveniente de criticamente informacdo,
proveniente de diversas fontes, de fontes, de forma frequente, fazendo o seu diversas fontes, de forma esporadica, proveniente de diversas fontes, com
uma forma sistematica, fazendo cruzamento. fazendo o seu cruzamento. dificuldade, ndo fazendo o seu
sempre 0 seu cruzamento. - Adquire saberes, aplica e mobiliza - Adquire e aplica saberes, mas nem cruzamento.
- Adquire saberes, aplica e mobiliza frequentemente aprendizagens em sempre mobiliza aprendizagens em - Raramente adquire e aplica
aprendizagens em contextos contextos diferenciados. contextos diferenciados. saberes.
CONHECIMENTO | SHence8 e e - N PROCESSOS
iterenciados. - Toma decisdes, de forma frequente, com - Toma decisdes, de forma esporadica, - Raramente toma decisdes, com
- Toma decisdes, de forma vista a resolugdo de problemas. com vista a resolugdo de problemas. vista a resolugdo de problemas. DE
sistematica, com vista a resolugdo - Utiliza frequentemente recursos técnicos - Utiliza com pouca frequéncia recursos - Raramente utiliza recursos
de problemas. e/ou tecnoldgicos adequados as diferentes técnicos e/ou tecnoldgicos adequados as técnicos e/ou tecnologicos RECOLHA
- Utiliza sempre recursos técnicos situagoes. diferentes situacdes. adequados as diferentes
e/ou tecnolégicos adequados as situagoes. oE
diferentes situagdes.
- Exprime-se sempre com rigor, - Exprime-se frequentemente com rigor, - Exprime-se algumas vezes com rigor, - Exprime-se de forma pouco clara, -~
clareza e corregdo nas diferentes clareza e corregdo nas diferentes clareza e corregdo nas diferentes comprometendo a inteligibilidade INFORMACAO
linguagens (cientifica, técnica, linguagens (cientifica, técnica, tecnoldgica, linguagens (cientifica, técnica, da mensagem.
- tecnoldgica, artistica). artistica). tecnoldgica, artistica). - Raramente areumenta de forma
COMUNICACAO a , ' : gume ;
- Argumenta sistematicamente de - Argumenta frequentemente de forma - Argumenta esporadicamente de forma coerente, nem cientificamente (TECNICAS €
forma coerente e cientificamente coerente e cientificamente fundamentada, coerente e cientificamente fundamentada, com vista a |NTRU|\/|ENTOSl)
fundamentada, com vista a tomada com vista a tomada de posigcdo. fundamentada, com vista a tomada de tomada de posigdo.
de posicdo. posi¢do.
- Demonstra bastante autonomia e - Demonstra autonomia e sentido de - Demonstra pouca autonomia e sentido - Raramente demonstra autonomia,
sentido de responsabilidade, na responsabilidade, na realizagdo de tarefas. de responsabilidade, na realizag¢do de nem sentido de responsabilidade,
realizagdo de tarefas. - Envolve-se frequentemente nas tarefas tarefas. na realizagdo de tarefas.
- - Envolve-se sempre nas tarefas de de sala de aula, de forma construtiva. - Envolve-se com pouca frequéncia nas - Raramente se envolve nas tarefas
PARTICIPACAO sala de aula, de forma construtiva. - Contribui com frequéncia para o tarefas de sala de aula, de forma de sala de aula, de forma
- Contribui sistematicamente para o desenvolvimento do trabalho de grupo, construtiva. construtiva.
E desenvolvimento do trabalho de sugerindo e articulando todas as ideias - Contribui esporadicamente para o - Raramente contribui para o
. grupo, sugerindo e articulando e/ou propostas. desenvolvimento do trabalho de grupo, desenvolvimento do trabalho de
COLABORACAO todas as ideias e/ou propostas. - Evidencia mecanismos de sugerindo e articulando todas as ideias grupo.
- Evidencia mecanismos de autorregulagdo, com frequéncia. e/ou propostas. - Raramente evidencia
autorregulagdo, de uma forma - Evidencia mecanismos de mecanismos de autorregulaco.
sistematica. autorregulacdo, de forma esporédica.

1 - cada professor deve utilizar, pelo menos, duas técnicas diferentes para classificar os alunos. As técnicas e os instrumentos utilizados para a recolha de informacdo sdo da responsabilidade de cada
professor e devem ser selecionados de acordo com as caracteristicas de cada grupo turma e cada aluno (Decreto-Lei n2 54/2018). Deve ser fornecido feedback de qualidade aos alunos, proporcionando-lhes
a melhoria das aprendizagens, antes do processo de classificagdo.
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CoépiGco

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

0364 (1)

Marketing comercial - conceitos e fundamentos

25 Horas/30 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Estudar os produtos e/ou servicos da empresa, caracterizar o tipo de clientes e recolher informac&o sobre a concorréncia e o mercado em geral, de forma a
responder adequadamente as necessidades dos clientes.

Nogoes e analise de mercado.

CRITERIOS
TRANSVERSAIS? ]

CRITERIOS
ESPECIFICOS
MPORTANCIA

RELATIVA3)

CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

TIPOLOGIA DE TAREFAS*

COLABORAGAO

CONHECIMENTO,
PARTICIPACAO E

Investigagdo e
tratamento de
Informagao (30%)

Conhecimento

cientifico e

técnico (35%)

COLABORAGAO

COMUNICAGAO,

PARTICIPACAO E

Expressdo e

Comunicagao

Tecnolégica
(35%)

e Definir o conceito marketing, reconhecendo a influéncia
das varidveis do mercado na atividade comercial;

e Conhecer os objetivos do marketing;
e Compreender a evolucao do Marketing ao longo dos tempos;

e Analisar mercados por categoria, evolucdo e variadveis,
nomeadamente segmentando clientes e estabelecendo
objetivos e técnicas em estudos de mercado.

- Trabalho de pesquisa/Investigacdo:
Tarefas que incidam na pesquisa, recolha,
analise critica, sele¢do, organizagdo de
informacgdo proveniente de diversas fontes de
informacdo.

- Trabalhos escritos:
Tarefas que envolvam a andlise de textos, a
resolucgdo de fichas de trabalho e/ou de exercicios
praticos, e registos nos cadernos diarios.

- Apresentagdes orais/defesas:
Tarefas que envolvam a aplicagdo, mobilizagdo e
comunicagdo de conceitos e praticas.

- Reflexdes criticas:
Tarefas que incidam sobre a autorregulagdo e
autoavaliagdo, com questdes orientadas.

eInquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percecbes e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observagdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de observagdes
orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investiga¢io;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

* Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

2 O critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

3 Aimportancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderagdes aplicaveis em contexto de Avaliacdo Sumativa com fins de Classificacdo.

4 _ As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, AptidGes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEO): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CoépiGco

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

3836 (2)

Marketing - principais variaveis

25 Horas/30 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Conhecimentos sobre a atividade e funcionamento comercial das empresas.

CRITERIOS
CRITERIOS ESPECIFICOS TIPOLOGIA DE TAREFAS’
TRANSVERSAIS (IMPORTANCIA CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
RELATIVAS)
- Trabalho de projeto:
s w Investigagdo e e Reconhecer as principais varidveis de marketing; Tarefas que envolvam metodologias de trabalho
g I<Ot x% tratamento de N o . ] , de projeto.
S8 < Informagso (30%) e [dentificar nas politicas de marketing, a Teoria dos 4P’s e _ o
g E o ) suas atividades: - Trabalho de p'es¢I:|u|sa/Invest|gz.a<;ao:
8 S 8 Conhecimento ’ Tarle'fas quu.e |nC|dam~na pesqu.|sa,~recolha,
Z E 3 cientifico e e Compreender a importancia do valor do produto, prego e andlise crtica) selecdo, orgarizasdo de
8 < 8 técnico (35%) : ! ’ !nformagfo proveniente de diversas fontes de
o a preco pSICO|OgICO. informacdo.
- Trabalhos escritos:
Tarefas que envolvam a andlise de textos, a
resolucgdo de fichas de trabalho e/ou de exercicios
-~ w praticos, e registos nos cadernos diarios.
,<°t (@] ,<°,1 Expressdo e
2 lk<)- :;’" Comunicagao - Apresentagdes orais/defesas:
> E g Tecnolégica Tarefas que envolvam a aplicagdo, mobilizagdo e
% g 2 (35%) comunicagdo de conceitos e praticas.
—
5 g 8 - Reflexdes criticas:

Tarefas que incidam sobre a autorregulagdo e
autoavaliagdo, com questdes orientadas.

eInquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percegdes e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observagdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de observagdes
orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatoérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investiga¢io;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

5 0 critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

6 A importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderagdes aplicaveis em contexto de Avaliacdo Sumativa com fins de Classificacdo.

7 As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, Aptiddes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEOQ): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CépiGo

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

0348 (3)

Técnicas de merchandising

50 Horas/ 60 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Aplicar as técnicas de merchandising na organiza¢do e animagdo do ponto de venda.

CRITERIOS
CRITERIOS ESPECIFICOS . TIPOLOGIA DE TAREFAS'
TRANSVERSAIS (IMPORTANCIA CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
RELATIVA?)
o Diagnosticar e conhecer os diferentes fatores que intervém - Trabalho de projeto:

owo Investigacdo e na otimizacdao de um espaco comercial; Tarefas que envolvam metodologias de trabalho
= O« tratamento de de projeto

<< O " o .

uog Informagao (30%) Aoli , . d 20 d d .

% ; no: Conhecimento e Aplicar as técnicas de promogao do produto; - Trabalho de pesquisa/Investigacio:

w O 2 . i Tarefas que incidam na pesquisa, recolha,

Z k a clentitico e e Organizar o espaco de vendas com aplicacdo das técnicas andlise critica, selegéo, organizagéo de

o<y técnico (35%) P informagdo proveniente de diversas fontes de

oo de reposigdo; informag3o.

e Conhecer a importancia da embalagem e promocdo dos - Trabalhos escritos:
prOdUtOS; Tarefas que envolvam a andlise de textos, a
o resolucgdo de fichas de trabalho e/ou de exercicios

z<ot z<°f. 15 Expressdo e e Caraterizar a organizacao do espaco de venda. praticos, e registos nos cadernos diarios.

-4 -4 g Comunicagdo

§ % 8 Tecnolégica - Ap-)rresintagﬁes orails/defesaT.: ) iacs

) o arefas que envolvam a aplicagdo, mobilizagdo e

g 'E 5 (35%) comunicagdo de conceitos e praticas.

558

o
O w - Reflexdes criticas:
Tarefas que incidam sobre a autorregulagdo e
autoavaliagdo, com questdes orientadas.

eInquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percecbes e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observagdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de observagdes
orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investiga¢io;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

* Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

8 O critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

9 A importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderagdes aplicaveis em contexto de Avaliacdo Sumativa com fins de Classificacdo.

10 _ As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, Aptiddes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEO): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CépiGo

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

0355 (4)

Fidelizacao de clientes

25 Horas/30 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Atender e aconselhar clientes, tendo em vista a sua fideliza¢do e a satisfagdo das suas necessidades.

CRITERIOS
CRITERIOS ESPECIFICOS
1 ~ . TIPOLOGIA DE TAREFAS®?
TRANSVERSAIS (IMPORTANCIA CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
RELATIVA?L2)
- Trabalho de projeto:
. ~ . L. . . ~ . . Tarefas que envolvam metodologias de
Swo Investigacdo e e Aplicar as técnicas de fidelizagdo, com vista ao estabelecimento de trabamoqde projeto. &
£ 29 tratamento de uma relagdo de parceria continua;
w Qg Informagao (30%) - Trabalho de pesquisa/Investigag3o:
§ E DO: . . L. . . . Tarefas que incidam na pesquisa, recolha,
SCa Conhecimento e Conhecer o conceito e objetivos da fidelizacao; andlise critica, selecio, organizacio de
% E < cientifico e informagdo proveniente de diversas fontes
Qg S técnico (35%) e Identificar mecanismos que afetam a relacdo com o cliente e a sua de informago.
fidelizagéo,' - Trabalhos escritos:
Tarefas que envolvam a anadlise de textos, a
e O] . . ~ resolugdo de fichas de trabalho e/ou de
e Identificar técnicas de f|deI|zagao, exercicios praticos, e registos nos cadernos
didrios.
- o . . . .
% e Conhecer ficheiros e o controlo de clientes
x<ot z<°t XS Expressao e ’ - Apresentagdes orais/defesas:
g L<J" é Comunicagao Tarefas que envolvam a aplicagdo,
Qag Tecnolégica ¢ Conhecer instrumentos de afericdo da satisfagdo do cliente. mobilizagdo e comunicagdo de conceitos e
2 0o o préticas.
D = 5 (35%)
= °<‘ o Reflexdes criticas:
oo - Reflexdes criticas:
() w Tarefas que incidam sobre a
autorregulagdo e autoavaliagdo, com
questdes orientadas.

eInquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percecles e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observagdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de observagdes
orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investigacio;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

11 0 critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

12 A importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderacdes aplicaveis em contexto de Avaliagdo Sumativa com fins de Classificagdo.

13 _ As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, Aptiddes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEQ): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e

tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CépiGo

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

0372 (5)

Comércio - evolucdo e modelos organizacionais

25 Horas/30 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Aplicar as técnicas de organizagao do trabalho no desenvolvimento da atividade comercial.

Conhecimento sobre o setor do comércio.

CRITERIOS
CRITERIOS ESPECIFICOS
1 ~ . TIPOLOGIA DE TAREFAS?®
TRANSVERSAIS (IMPORTANCIA CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
RELATIVA?3)
R Investizacio e e Sistematizar os factos fundamentais da evolugdo histdrica do setor - Trabalho de pesquisa/Investigaggo:
ouw o Bag d Loy li d tendénci Tarefas que incidam na pesquisa,
E 1<Ot ,s‘ tratame;nto deo O comercio, anallsando as suas tenaencias,; recolha, andlise critica, selecio,
§ '&" § Informacéo (30%) organizacgdo de informagdo proveniente
o &9 Conhecimento e [dentificar os principais modelos organizacionais das empresas de diversas fontes de informacdo.
% E g f:ler.ltlflco;e comerciais;  Trabalhos escritos:
8 E o técnico (35%) Tarefas que envolvam a andlise de textos,
e Conhecer o setor e a histdria do comércio; a resolugdo de fichas de trabalho e/ou de
exercicios praticos, e registos nos
. o o . cadernos diarios.
e |[dentificar carateristicas do setor do comércio na atualidade e
- o tendéncias de evolug;"ao. - Apresentagdes orais/defesas:
19: 22 1L<)- Expressido e Tarefas que envolvam a aplicagdo,
'&)- :t)- § Comunicagio mobilizagdo e comunicagdo de
Yag Tecnolégica conceitos e praticas.
Zoa o
g 'E S (35%) - Reflexdes criticas:
o E 8 Tarefas que incidam sobre a
O w autorregulagdo e autoavaliagdo, com

questdes orientadas.

Inquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percegdes e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observagdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de
observagdes orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investigacio;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento

ao DL n2 54/2018)

14 0 critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

15 A importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderacdes aplicaveis em contexto de Avaliagdo Sumativa com fins de Classificagdo.

16 _ As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, Aptiddes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEQ): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.

Cofinanciado por:
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CépiGo

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

0366 (6)

Plano de marketing

50 Horas/ 60 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Estudar os produtos e/ou servicos da empresa, caracterizar o tipo de clientes e recolher informac&o sobre a concorréncia e o mercado em geral, de forma a
responder adequadamente as necessidades dos clientes. Identificar o tipo de cliente e de mercado em que a empresa atua, através de observagao direta ou
por consulta a varias fontes. Utilizar técnicas de recolha de informacdo sobre a concorréncia e sua atuagao tendo em vista a analise de mercado.

CRITERIOS
CRITERIOS ESPECIFICOS
17 a . TIPOLOGIA DE TAREFAS®®
TRANSVERSAIS (IMPORTANCIA CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
RELATIVA!8)
- Trabalho de projeto:
ope . ~ Tarefas que envolvam metodologias de
. W e |dentificar e analisar os pressupostos para a elabora¢do de um plano trabalho de projeto.
208 Investigagdo e de marketing;
E 15‘ 1&)- tratamento de - Trabalho de pesquisa/Investigagdo:
=g & Informacso (30%) | e Elaborar planos operacionais de marketing, respeitando as etapas de Taﬁflffas que i”Cidlamj‘a Pesql{isa'je?'ha'
G — . . analise critica, se €¢ao, organizagao de
g E g Conhecimento desenVOh/'mentO: informacdo proveniente de diversas fontes
2 x s antifi . . . . de informagdo.
og S ,c'e','t'f'mf e Avaliar a situa¢do do mercado e do meio;
© técnico (35%) . L . - Trabalhos escritos:
e Avaliar a competitividade da empresa e seus principios; Tarefas que envolvam registos nos cadernos
didrios.
e Planificar os objetivos e meios e adaptacao das a¢bes de
. ~ . -A tacd is/defesas:
S ol . desenvolvimento e das agdes corretivas; presentagbes orais/defesas:
's, < 'S Expressdo e arzﬁs que envolvam a ap |cdagao, .
H = . . monDnlilizagao e comunicagao de conceltos e
g g ! Comunicagao e Desenvolver um plano operacional de marketing, com base nas préticas_c ‘
Z35 3 Te°"°|o°g'ca diversas etapas de execugdo.
2 E < (35%) - Reflexdes criticas:
= E o) Tarefas que incidam sobre a
Qa v autorregulagdo e autoavaliagdo, com
O w
questdes orientadas.

Inquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percegbes e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observacdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de
observagdes orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investiga¢io;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento

ao DL n2 54/2018)

170 critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

18 A importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderacdes aplicaveis em contexto de Avaliagdo Sumativa com fins de Classificagdo.

19 _ As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, Aptiddes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEQ): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.

Cofinanciado por:
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CépiGo

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

7843 (7)

Técnicas de negociacao e venda

50 Horas/ 60 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Utilizar as técnicas de venda no atendimento de clientes.

CRITERIOS
CRITERIOS ESPECIFIACOS - TIPOLOGIA DE TAREFAS??
TRANSVERSAIS?0 (IMPORTANCIA CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
RELATIVA21)
. . Identificar as necessidades e as motivacdes do cliente; - Trabalho de projeto: .

ow o Investigacio e Tarefas que envolvam metodologias de

E 12 T gac ) ) trabalho de projeto.

- tratamento de . Descrever o processo comunicacional na venda;

S E -4 Informagao (30%) - Trabalhos/Laboratérios

E O g . I , . d P Tarefa de resolugdo de exercicios de apoio a

T E S Conhecimento L] Ap icar as tecnicas de negociagao; prética.

g g:‘ o cientifico e técnico

oa® (35%) . Identificar as fases do ciclo de vida de uma venda; - Trabalho de pesquisa/ExploragBes:
Tarefas que incidam na recolha, andlise critica,
selegdo, e organizagdo de informacgdo

e Conhecer o processo comunicacional na venda; proveniente de diversas fontes e a sua

materializagdo num produto em diferentes
formatos.

S0l e Comunicar com linguagem técnica, expressiva, persuasiva e

T 19: ’5 Expressdo e com escuta ativa - Apresentagcdes orais/defesas:

'&)‘ '&)‘ é Comunicagido ’ Tarefas que envolvam a aplicagdo, mobilizagdo

OagQ Tecnolégica e comunicagdo de conceitos e praticos.

522 (35%)

'E i | - Reflexdes criticas:

g E 8 Tarefas que incidam sobre a autorregulagdo,

(&) w autoavaliagdo, coavaliagdo e realizagdo de
atividades.

Inquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percegdes e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observagdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de
observagdes orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatoérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investigacio;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento

ao DL n2 54/2018)

20 0 critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

21 A importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderacdes aplicaveis em contexto de Avaliagdo Sumativa com fins de Classificagdo.

22 _ As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, Aptiddes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEQ): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e

tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.

Cofinanciado por:

i 15620

9 REPUBLICA
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CépiGo

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

9855 (8)

Comercializacao de crédito aos consumidores

25 Horas/30 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Conhecimentos de calculo comercial.

CRITERIOS
CRITERIOS 23 ESPECIFIACOS . TIPOLOGIA DE TAREFAS?
TRANSVERSAIS (IMPORTANCIA CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
RELATIVA?4)
- . . . . . . - Trabalhos/Laboratéri
« Definir os conceitos basicos de economia e finangas relacionados rabalhos/Laboratérios
d w L o Tarefa de resolugdo de exercicios de
=) 2 Investigacdo e com o crédito; apoio 3 prética,
<< O tratamento de
w O - S ‘o -
s g g Informagdo (30%) e Identificar as principais caracteristicas dos produtos de crédito, em - Trabalho de pesquisa/Exploragdes:
o0 a Conhecimento particular dos produtos de crédito aos consumidores; Tarefas que incidam na recolha, analise
% ln—: S . - critica, selegdo, e organizagdo de
<9 cientifico e e Identificar as caracteristicas dos diferentes tipos de contratos de informacéo proveniente de diversas
o a técnico (35%) i id . fontes e a sua materializagdo num
credito aos consumidores; produto em diferentes formatos.
e Reconhecer os deveres a cumprir no ambito da comercializacdo de - Apresentacdes orais/defesas:
contratos de crédito aos consumidores; Tarefas que envolvam a aplicag3o,
- mobilizagdo e comunicagdo de
19: 2 ,9,—. Express3o e e Identificar os deveres a cumprir na vigéncia de contratos de crédito conceitos e praticos.
v (O .
g '&" é Comunicagdo aos consumidores; - Reflexdes criticas:
= g9 Tecnolégica H H : H : Tarefas que inci.dam sobre a
29000 35% e Caracterizar os mecanismos existentes para prevenir e regularizar quein €a
2 ln-: 5 (35%) B - . . . autorregulagdo, autoavaliagdo,
g 9 situagdes de incumprimento de contratos de crédito; coavaliaco e realizacio de atividades
o
(&) . T .
"” e Conhecer categorias de contratos de crédito aos consumidores.

Inquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percegbes e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observagdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de
observagdes orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investigacio;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento

ao DL n2 54/2018)

23 0 critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

24 A importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderaces aplicaveis em contexto de Avaliagdo Sumativa com fins de Classificagdo.

25 _ As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, Aptiddes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEQ): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.

Cofinanciado por:
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CépiGo

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

0362 (9)

Software aplicado a atividade comercial

50 Horas/ 60 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Processar a venda de produtos e/ou servigos, recorrendo a equipamento informatico e outros meios disponiveis.
Conhecimentos de informatica enquanto utilizador, nomeadamente, de equipamentos e aplicacdes especificas da drea comercial e de leitura oética.

CRITERIOS
3 ESPECIFICOS
CRITERIOS t ; TIPOLOGIA DE TAREFAS?
TRANSVERSAIS26 (IMPORTANCIA CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
RELATIVA??)
. . . - Trabalhos/Laboratéri
e Executar tarefas com o software tipo da atividade comercial; rabathos/Laboratérios
d w oo . Tarefa de resolugdo de exercicios de
E 0 < Investigagao e apoio a prética.
SS -4 tratamento de e Conhecer um software especifico da drea comercial;
nformagao () - Trabalho de pesquisa/Exploragdes:
S < Inf do (309 balho d isa/Exploragd
e 2 i e Realizar a abertura da empresa num software especifico da area Tarefas que incidam na recolha, andlise
I E S COI:Ihetiltnento N P p critica, selegdo, e organizagdo de
g < 8 cientifico e comerc|a|; informacgdo proveniente de diversas
o o técnico (35%) fontes e a sua materializagdo num
e Introduzir os dados de uma empresa num software especifico da area produto em diferentes formatos.
comercial; - Apresentagdes orais/defesas:
Tarefas que envolvam a aplicagéo,
Gol e Introduzir dados de artigos, fornecedores e clientes num software mobilizagdo e comunicacéo de
T 15 Expressdo e e , . conceitos e praticos.
oo g - especifico da area comercial;
I Comunicagao ~ -
Jdag Tecnolégica - Reflexdes criticas:
Z9 2 (35%) e Emitir documentos do Contrato de Compra e Venda. Tarefas que incidam sobre a
g E ] autorregulagdo, autoavaliagdo,
o E 8 coavaliagdo e realizacdo de atividades.
o w

Inquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percegdes e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observagdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de
observagdes orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatoérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investigacio;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento

ao DL n2 54/2018)

26 O critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

27 A importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderaces aplicaveis em contexto de Avaliagdo Sumativa com fins de Classificagdo.

28 _ As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, Aptiddes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEQ): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.

Cofinanciado por:
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B\_@ESCT

Escola Secunddria de Caldas das Taipas

Proposta de CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CépiGo

DESIGNACAO DA UFCD

HoRraAs / TEMPOS LETIVOS

10746 (10)

Seguranca e Saude no Trabalho - situagdes epidémicas/pandémicas

25 Horas/30 Tempos Letivos

Perfil das Competéncias Profissionais do Aluno/Formando

Aplicar as normas de seguranga, higiene e saide da atividade comercial e as respeitantes aos produtos comercializados.

CRITERIOS
CRITERIOS ESPECIFICOS TIPOLOGIA DE TAREFAS3!
TRANSVERSAIS?? (IMPORTANCIA CONTEUDOS / OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
RELATIVAS30)
o Identificar o papel e fungdes do responsavel na empresa/organizagio pelo apoio aos | - Trabalho de projeto:
. , ~ . - . Tarefas que envolvam metodologias de
Servigos de Seguranga e Saude no Trabalho na gestdo de riscos profissionais em trabalho de projeto
'9 g Q Investigagdo e situacdes de epidemias/pandemias no local de trabalho; '
1
Z < 5- tratamento de . . o . . . . - Trabalhos/Laboratérios
"'E-' '&)‘ é Informaggo (30%) ® Reconhecer a importancia das diretrizes internacionais, nacionais e regionais no Tarefa de resoluciio de exercicios de apoio
c 20 s ¢ quadro da prevengdo e mitigacdo de epidemias/pandemias no local de trabalho e a 3 prética.
% E g Conhecimento necessidade do seu cumprimento legal;
2 o cientifico e - Trabalho de pesquisa/Exploragdes:
8 E ) técnico (35%) ® Apoiar os Servigos de Seguranga e Saude no Trabalho na implementagdo do Plano de Tarefas que incidam na recolha, analise
Contingéncia da organizagdo/empresa, em articulacdo com as entidades e estruturas critica, selegdo, e organizaggo de
X . . informacdo proveniente de diversas fontes
envolvidas e de acordo com o respetivo protocolo interno, assegurando a sua i
. - . - e asua materlallzagao num produto em
atualizagdo e implementacdo; diferentes formatos.
® Apoiar na gestdo das medidas de prevengdo e prote¢do dos trabalhadores, clientes | _ apresentacées orais/defesas:
oo zg E . e/ou fornecedores, garantindo o seu cumprimento em todas as fases de Tarefas que envolvam a aplicagéo,
's, 's‘ '&)' C xpres'sao:-: implementacdo do Plano de Contingéncia, designadamente na reabertura das mobilizagdo e comunicagdo de conceitos e
s < omunica¢dao atividades econdmicas; praticas.
= % g Tecnolégica
SESQ (35%) e Conhecer o plano de contingéncia, a sua revisio e adaptacio das medidas e 'Re:'e’“f’es c"t'_cas_:d b
S Lo ~ ~ . arefas que incidam sobre a
5 E 8 verificagdo das agdes de melhoria. autorregulacdo, autoavaliacio,
o w coavaliagdo e realizagdo de atividades.
e Conhecer o manual de reabertura das atividades econédmicas. ¢ e

Inquérito:
-Questionarios
orais/escritos
sobre percegbes e
opinides;
- Entrevistas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Observagao:
- Grelha de observagdo
do
desempenho
cientifico/atitudinal;
- Lista de verificagdo de
atividades/trabalhos
propostos;
- Grelha de observagdo
do
trabalho experimental;
- Grelha de
observagdes orais;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Anilise de Conteudo:
- Portefélios;
- Relatérios de
atividades;
- Trabalhos de
pesquisa/investigacio;
- Trabalhos escritos;
- Cadernos diarios;
- Reflexdes criticas;
- Outros (dando
cumprimento
ao DL n2 54/2018).

¢ Testagem:
- Testes;
- Questionamento oral;
- Fichas de trabalho;
- Questdes aula;
- Miniteste;
- Testes digitais;
- Quizzes;
- Outros (dando
cumprimento

ao DL n2 54/2018)

2% 0 critério transversal de PARTICIPAGAO E COLABORAGAO integra a avaliagdo pedagdgica que serd operacionalizada através de rubricas por tarefa.

30 A importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Aprendizagens refere-se as ponderacSes aplicdveis em contexto de Avaliagdo Sumativa com fins de Classificagdo.

31 _ As tarefas devem ser concebidas com o intuito de desenvolver o Perfil de Competéncias do Curso de Ensino e Formagdo Profissional (Conhecimentos, Aptiddes e Atitudes), cruzando com as areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (PASEQ): A-Linguagens e textos; B-Informagdo e comunicagdo; C-Raciocinio e resolugdo de problemas; D-Pensamento critico
e pensamento criativo; E-Relacionamento interpessoal; F-Desenvolvimento pessoal e autonomia; G-Bem-estar, saude e ambiente; H-Sensibilidade estética e artistica; |-Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; J- Consciéncia e dominio do corpo. As tarefas a propor devem permitir, simultaneamente, aprender, ensinar e avaliar.
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