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Dominio | Niveis de desempenho Avaliacao
Importancia Critérios 1 2 | 3 4 wel 8 s NS
Relativa Descritores de desempenho
5 Raramente foi pontual na realizacdo das
Gestao do tempo e do plano Foi sempre pontual na realizagéo das : . ) tarefas que Ihe foram atribuidas nem nas
. Foi quase sempre pontual na realizagdo | Apresentou algumas falhas de pontualidade - . x
tarefas que lhe foram atribuidas e nas - A sessdes de orientacéo agendadas. T
. . N N N das tarefas que Ihe foram atribuidas e na realizagéo das tarefas que lhe foram
Desenvolvimento organizado do sessdes de orientacéo agendadas. « : = . . N - Revelou pouca capacidade de
° N nas sessdes de orientagdo agendadas. | atribuidas e nas sessdes de orientagdo e >
X Projeto Revelou grande capacidade de y . organizagao. Z
[} T« Revelou capacidade de organizagéo. agendadas. . S
39 organizagdo. Aplicou frequentemente os Revelou alguma capacidade de organizagao. Revamente aplicou o conhecimentos 5
=l i ¥l " . . . N
£ |Awiicacdo de conhecimentos Aplicou sistematicamente os plicou req - ) 9 P 9anizaGa0. f jquiridos, nomeadamente nas 2
25 |adquiridos . I conhecimentos adquiridos, Aplicou alguns conhecimentos adquiridos, ; - 5
c © conhecimentos adquiridos, nomeadamente o A disciplinas da componente tecnolégica e
[T I .. nomeadamente nas disciplinas da nomeadanente nas disciplinas da «
£ nas disciplinas da componente tecnoldgica L ~ - - da formag&o em contexto de trabalho.
S ] " componente tecnolégica e na Formag&o | componente tecnoldgica e na Formagao em )
= Interesse e autonomia e na Formacao em Contexto de Trabalho. Revelou pouca capacidade de
° y em Contexto de Trabalho. Contexto de Trabalho. o x
2 Revelou grande interesse e autonomia na ) ’ ) ; organizagao.
S " ) Revelou interesse e autonomia na Revelou algum interesse e autonomia na " ;
i . : consecugdo do projeto. ConSecUCio do brojeto consecucio do pioieto Néo revelou interesse nen autonomia na
8 Recetividade as orientagBes Revelou grande recetividade as ¢ X p ! N " ¢ proj L N " consecugao do projeto.
. "~ Revelou recetividade as orientacdes. Revelou alguma recetividade as orientagdes. . N
orientagoes. Raramente revelou recetividade as
orientacoes.
TOTars parcian v v v v v
Fator de Conversao 6 | Ponde.] 30%)]| 0,00f «—
Dominio | NIVelS de desempenno Avaliacao
Importancia Critérios 1 2 3 4 MB B S NS
Relativa Descritores de desempenho
Utilizag&o de conhecimentos Adlicou de ente
P ICOU de Torma consistente 0s .
adquiridos picou o . . . Raramente aplicou os conhecimentos
— " conhecimentos técnicos e as Aplicou frequentemente conhecimentos | Aplicou alguns conhecimentos técnicos e - N -
Investigag&o com profundidade - - - - - L técnicos e competéncias adquiridos.
t6cnica competéncias adquiridos. técnicos e competéncias adquiridos. competéncias adquiridos. Investigou sem profundidade técrica
m — Investigou com grande profundidade Investigou com profundidade técnica. Investigou com alguma profundidade técnica. 9 P N ) >
Fundamentagéo com referéncia dos . . . Fundamentou sem rigor 0s recursos <
recursos utilizados técnica. Fundamentou com rigor 0s recursos Fundamentou com algum rigor os recursos utilizados 3
Fundamentou com grande rigor os utilizados. utilizados. A resemoul 0 DrGiclo Com EStTuiLra & 2
R Estrutura e dimens&o recursos utilizados. Apresentou 0 projeto com estrutura e Apresentou o projeto com estrutura e d\ﬁnenséo de fgr rria insuficiente
F35RQ - Apresentou 0 projeto com estrutura e dimens&o adequadas. dimenséo, suficientemente adequadas. )
Componente inovadora face aos ~ . . . . N " Raramente introduziu aspetos de
objetivos iniciais dimens&o muito adequadas. Introduziu aspetos de inovacdo no seu | Introduziu alguns aspetos de inovag&o no inovacio 1o Seu proieto
Introduziu aspetos significativos de projeto. seu projeto. A rescemou um rpo'ejto slem impacto o
Implementac&o do produto final inovag&o no seu projeto. Apresentou um projeto com um bom Apresentou um projeto com um médio grau cgntexto real proj P
Apresentou um projeto com elevado grau | grau de implementag&o em contexto real. | de implementag&o em contexto real. |
de implementag&o em contexto real.
Totals parciasy 0 0 0 0 Y
Fator de Conversao 4 | Ponde.] 20%)] 0,00f <
Dominio | Niveis de desempenho Avaliacéo
Importancia Critérios 1 2 | 3 4 wel s | s s
Relativa Descritores de desempenho
Validade e qualidade do projeto
Apresentou um projeto formalmente . .
Apresentou um projeto formalmente Apresentou um projeto com pequenas falhas .
correto, com base no desenvolvimento de . . X Apresentou um projeto com falhas graves
Fundamentagao do projeto . correto, com base no desenvolvimento | ao nivel formal, tendo desenvolvido um . . >
um tema/problema relevante, original e " . a0 nivel formal, tendo desenvolvido um 2
de um tema/problema com alguma temalproblema pertinente e relativamente L s
bem fundamentado. relevancia. alquma originalidade e fundamentado tema/problema de forma pouco original e | P &
Originalidade do projeto Mobilizou adequadamente saberes g 9 } . insuficientemente fundamentado. o
= adquiridos na formag&o e demonstrou fundamentado. Mobilizou alguns saberes adquiridos na Mobilizou escassos saberes adquiridos
S £ Expressao de conhecimentos e d . ¢ A Mohilizou saberes adquiridos na formagéo e demonstrou satisfatéria = qA
R plena competéncia na comunicagéo e na M . " N - na formac&o e demonstrou deficiéncias
< @ |transdisciplinaridade . formag&o e néo revelou dificuldades na | competéncia na comunicagéo e na A
go linguagem. comunicacio e na linguagem linguagem graves na comunicag&o e na linguagem.
" Atingiu, com o seu projeto, de forma - ¢ guagem. ‘g R gem. . Nao atingiu, com 0 seu projeto, 0S
Correcéo da linguagem escrita . L Atingiu, com o seu projeto, quase todos | Atingiu, com o seu projeto, poucos dos . N
inequivoca, todos os objetivos a que se L A L o objetivos a que se propds.
propds os objetivos a que se propos. objetivos a que se propos.
Respeito pelo Regulamento da PAP .
Totais parciais| 0,00| 0,00 | 0,00[ 0,00f 0,00
Fator de Conversdo 6 | Pond.| 30%]| 0,00f «—
Dominio | Niveis de desempenho Avaliacdo
Importancia Critérios 1 2 3 4 B 8 s NS
Relativa Descritores de desempenho
Dominio da area do trabalho o
Apresentou e defendeu de forma sintética o Apresentou e defendeu de forma confusa
jetivi e muito clara os aspetos fundamentais do Apresentou ¢ defendeu de forma Apresentou e defendeu de forma sintética e os aspetos fundamentais do seu projeto
Clareza e objetividades das respostas ) P sintética os aspetos fundamentais do seu | pouco clara os aspetos fundamentais do seu P Projeto. >
< - — - seu projeto. roieto roicto Recorreu a suportes de comunicagdo H
2 Linguagem objetiva e tecnicamente | pecqrrey; a suportes de comunicagio com | PS> o projéto. e com fraca qualidade. =
< correta h Recorreu a suportes de comunicagéo Recorreu a suportes de comunicagdo com T 3
8 grande qualidade. com qualidade. Revelou dominio alguma qualidade. Raramente revelou dominio cientifico e 3
~ i Revelou elevado dominio cientifico e — - P, - técnico do tema.
gs Tempo de apresentagdo adequado técnico do tema. Respondeu com rigor & cientifico e técnico do tema. Revelou algum dominio cientifico e técnico Respondeu com pouco fiaor & clareza &s
T Estrutura da apresentagéo c/ solucdes Clareza s ues.tﬁespdo i 9 Respondeu com rigor e clareza as do tema. Respondeu com algum rigor as ueSIﬁes doidri p 0
< p/ resolugdo problema d . questdes do juri. Manteve uma postura | questdes do juri. d jon. L )
o Manteve uma postura muito adequada. adequada. Manteve uma postura pouco adequada Manteve uma postura ]
o Originalidade da apresentagéo Fez uma gestéo do tempo equilibrada e d . - i s duaca Néo fez uma gestéo do tempo
a . Fez uma gestéo do tempo equilibrada. Fez uma gestdo do tempo pouco equilibrada. -
< rigorosa. equilibrada.
Postura e atitude
Totais parciais| 0,00( 0,00 | 0,00] 0,00f 0,00
Fator de Conversdo 4 Pond | 20%] 0,00 <
Somatério das classificacded 0,00
Classificago fina 0

Caldas das Taipas, XX de marco de 2023

Jari:

Nota: Valores de referéncia: MB - 1 (20 valores); B - 2 (16 valores); S - 3 (14 valores); NS - 4 (7 valores)




