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Relatério Anual de Progresso — 2021-22

(cf. Art.2 82 da Portaria n2 265/2012, de 30 de agosto, alterada pela Portaria n2 44/2014, de 20 de fevereiro)

O presente relatdrio alicer¢a-se nos resultados registados no Quadro dos Indicadores de
Monitorizagdo para a verificagdo do cumprimento dos objetivos operacionais estabelecidos no 2.2
Contrato de Autonomia (2.2CA) para o desenvolvimento do Projeto Educativo da Escola Secundaria de
Caldas das Taipas (ESCT), que se junta a este documento como anexo 1%, apés atualizagdo com os
dados do décimo ano escolar de “vigéncia” daquele contrato — 2021-222.

Este relatério sintetiza a informag&o e as conclusbes do Relatério de Execugdo do Plano Anual de
Atividades 2021-22, que se focou, também, na verificagio do grau de cumprimento dos objetivos
operacionais estabelecidos na Cldusula 22 do 22C. Por estas razdes, este Relatério Anual de Progresso
configura-se como documento sintese da avaliacdo interna e, para todos os efeitos formais previstos
em diversas disposicdes legais, como relatdrio final de autoavaliagio, embora que adicionalmente a
ESCT se encontre a implementar um modelo de avaliagdo interna assente no modelo CAF Educac3o,
cujo Plano de Melhoria foi aprovado em plendrio do Conselho Pedagégico e reunidio do Conselho Geral,
e se encontra em fase de execugdo.

Os anexos que integram este relatério permitem informacio pormenorizada sobre as areas
consideradas relevantes, possibilitando um escrutinio mais rigoroso dos niveis de desempenho
alcancados pela ESCT nas misses de servico 3 comunidade a que se comprometeu.

Como sucedeu em relatérios anteriores, proporciona-se o histérico de resultados com o propésito
de proceder a uma andlise evolutiva, percecionando as tendéncias, detetando as fragilidades e
apostando em estratégias que garantam a melhoria continua dos resultados, combatendo atitudes de
acomodacdo a resultados pontuais mais ou menos favoraveis.

O Gabinete de Apoio ao Aluno e & Familia (GAAF) manteve-se constituido com a continuidade em
fungdes de dois Técnicos Especializados nas dreas da Psicologia e do Servigo Social. Esta equipa foi
reforcada, por via do Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitdrio, com uma Técnica

Especializada - Animadora Sociocultural - que se mentem em fungées pelo segundo ano consecutivo.

1 ¢f. Anexo 1. Para evitar o adensamento do texto com remissBes constantes para este anexo, recomenda-se que a leitura
seja feita compulsando as asserges feitas com os registos que constam desse Quadro.

2 Apesar da vigéncia do 22 Contrato de Autonomia ter caducado a 31 de agosto de 2020, o Conselho Pedagdgico da ESCT
deliberou manter, enquanto ndo for revisto o Projeto Educativo, os indicadores e metas previstos nesse contrato.
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No ano de 2021-22, estiveram matriculados na ESCT 904 alunos, organizados em 38 turmas do
Ensino Secundario, distribuidas por 11 Cursos, sendo 27 daquelas turmas dos 4 Cursos Cientifico-
Humanisticos e 11 de sete Cursos Profissionais. Cerca de 30,8% da populagdo discente matriculada
estava enquadrada pela Agdo Social Escolar (escaldes A e B, correspondentes aos escaldes 1 e 2 de
Abono de Familia), um valor ligeiramente inferior do ano transato (31,5%). Entre os alunos
matriculados, 13,6% (menos quatro virgula cinco ponto percentual em relagdo ao valor apresentado

no ano transato — 18,1%) reuniam condig¢tes para usufruir da Bolsa de Mérito.

| - OBJETIVOS OPERACIONAIS E COMPROMISSOS DA ESCOLA

1 = COMBATER O ABANDONO DESQUALIFICADO

Tal como sucedeu no ano transato, relativamente ao abandono desqualificado, foram superados
todos os objetivos contratualizados. Ndo houve situagdes de abandono escolar precoce, ou seja, casos
de abandono de alunos em idade de escolaridade obrigatéria (menores de 18 anos). No que diz
respeito ao combate a saida antecipada, isto é, apés a idade legal mas sem a conclus3o do ensino
secunddrio, registou-se um bom resultado dentro das metas contratualizadas. Porém, embora com
tendéncia para diminuir, continua a ser merecedor de preocupacio o nimero (8) de jovens adultos
que sairam do sistema sem terem concluido o Ensino Secundario. Para combater as baixas
qualificagbes destes jovens adultos, o Centro Qualifica da ESCT implementou, ao longo do presente
ano letivo, algumas ofertas formativas para este publico-alvo, objetivo que serd reforgado no préximo
ano letivo.

Para o universo dos alunos da escola, deve evidenciar-se a descida de uma taxa de abandono
escolar durante o ano letivo (0,9%) melhor que o objetivo contratualizado (5%). No que diz respeito
ao 112 ano, verificou-se também uma taxa relativamente baixa de abandono escolar durante o ano
letivo (1,4%), abaixo da registada no ano transato (1,5%). No 122 ano, a taxa foi de 1,3%, inferior 4 do

ano anterior (2%). Em ambos os casos, percentualmente melhor que o objetivo contratualizado.

2 — PROMOVER O SUCESSO ESCOLAR

No ano de 2021-22 deu-se continuidade & implementagdo, na ESCT, das medidas de autonomia e
flexibilidade curricular previstas no Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, que estabelece o curriculo
dos ensinos basico e secundério e os principios orientadores da avaliagio das aprendizagens. No

sentido de cumprir os preceitos deste Decreto-Lei, a Equipa responsavel pela implementagio do
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Projeto de Autonomia e Flexibilidade Curricular (PAFC) definiu como meta: apoiar os docentes a
desenvolver os Planos Curriculares de Turma assentes numa visdo de projeto, consequentemente
dindmico, de desenvolvimento das aprendizagens com recurso a atividades centradas nos alunos com
metodologias ativas, e os objetivos estratégicos a concretizar até final do ano letivo: i) Colaborar com
os docentes na construcdo dos Projetos Curriculares de Turma (PCT); i} Promover a concretizagdo de
atividades de aprendizagem ativa, disciplinares e interdisciplinares, com utilizacdo de recursos
educativos digitais e que envolvam dominios da cidadania, sempre que oportuno; iii) Contribuir para
o desenvolvimento do Plano 21|23 Escola+, plano integrado para a recuperagio das aprendizagens;
iv) Dinamizar sessdes de trabalho com os docentes.

Como podemos constatar nos Quadro dos Indicadores de Monitorizagdio (Anexo 1), no ano de 2021-
22, seguindo o percurso que tem sido trilhado pela ESCT, a maioria dos objetivos operacionais
estabelecidos para esta drea de intervencdo foi alcangada, mantendo-se alinhada com a tendéncia dos
resultados dos ultimos anos. De facto, fazendo a andlise destes dados, verificaram-se algumas
oscilagbes, predominantemente no sentido da melhoria.

A taxa de aprovagdo no 102 ano (98,6%) manteve-se face a registada no ano anterior (98,6%). No
112 ano, a taxa de aprovacdo foi também muito elevada (99,6%), ligeiramente inferior que a do ano
transato (99,7%). Estes resultados situam-se acima do objetivo fixado3.

No que diz respeito as taxas de conclusdo no 122 ano, assistiu-se a uma evolugdo muito expressiva
na taxa de conclusdo global (96,7%), superior a do ano anterior {93,3%). Por outro lado, registamos
uma subida das taxas de conclusdo dos Cursos Profissionais (91,8%), valor superior a do ano anterior
(88,6%), a qual se situa acima do objetivo fixado (85%).

No que concerne aos objetivos relacionados com os Exames Nacionais, no ano letivo de 2021-2022,
a ESCT ficou aquém dos objetivos. No ano em anélise, os alunos internos da ESCT realizaram exames
nacionais obrigatdrios em nove disciplinas, consideramos apenas os exames com mais de 10 provas.
Comparando as médias por disciplina, verifica-se que a ESCT teve resultados superiores aos nacionais
em quatro casos (Portugués, Desenho A, Geometria Descritiva A e Matemética Aplicada as Ciéncias
Sociais) e resultados inferiores aos nacionais em cinco casos.*

Verificaram-se resultados médios superiores as médias nacionais, com uma subida global média da
ESCT superior a registada a nivel nacional. Em resultado disso, a distdncia da média global da ESCT em
relagdo a média nacional homdloga aumentou 2,7 pontos na escala de 0 a 200 pontos.

Esta subida da média global da ESCT, significou que a distancia da média global da ESCT (118,8), em

relacdo & média nacional homéloga (116,1), foi de 2,7 pontos, na escala de 0 a 200 pontos.

3 ¢f. Anexo 1.

4 Cf. Anexo 4.
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Como foi referido no Relatério de Execugdo do Plano Anual de Atividades, torna-se necessario fazer
a diagnose, apurando as razbes que estdo na origem destes resultados e apresentar as agdes de
melhoria no sentido de inverter estes valores.

Noutra drea de incidéncia, quanto ao objetivo de incremento da paridade da procura das vias
qualificantes de nivel secundario e das vias de prosseguimento de estudos, pode considerar-se que,
seguindo a tendéncia dos anos letivos anteriores, a distribuicdo de matriculas realizadas para 2021-22
ficou longe desse objetivo, quer no que diz respeito ao nimero de alunos (237 vs. 66), quer em relagdo
ao nimero de turmas constituidas (10 vs. 3). Reiteramos algumas das preocupacdes expressas no
Relatério Anual de Progresso de 2017-18: exagerado nimero de alunos em algumas das turmas; a
discriminagdo no regime de acesso ao Ensino Superior e o atraso dos apoios diretos aos alunos que
frequentam esses cursos, concretamente, os atrasos na disponibilizacdo das verbas cofinanciadas.

No que diz respeito a taxa de colocacdo no ensino superior publico (12 fase do concurso nacional
de acesso), obteve-se um resultado superior § média nacional (87,0% vs. 82%)°, porém se atendermos
apenas aos alunos internos a média de colocagdo sobre para 92,6%. Nesta matéria, ja ha alguns anos,
tem sido decisivo o processo de orientagdo e de apoio a candidatura montado e aperfeicoado pelo
GAAF — Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia, embora com resultados de colocaciio inferior aos

registos nos anos precedentes.

3 — INCREMENTAR A QUALIDADE DO USO DOS TEMPOS ESCOLARES

Tal como em anos anteriores, a ESCT continuou a implementar um sistema de permuta,
transferéncia e reposi¢do de aulas, permitindo aos docentes assegurar 0 cumprimento integral de
todos os planos de formacdo e a prestacdo plena do servico letivo.

Os indicadores de monitorizagdo das agbes que visam o incremento da qualidade do uso dos
tempos escolares® continuam a demonstrar uma excelente capacidade de resposta. Globalmente, em
2021-22, registaram-se taxas elevadas de execugdo das aulas previstas em todos os anos de
escolaridade. O dificil objetivo de assegurar taxas de execucdo das aulas previstas superiores a 98%
nas disciplinas sujeitas a exame nacional foi alcangado.

Tal como vem acontecendo em anos anteriores, foi evidente a mobiliza¢io do corpo docente da
ESCT para cumprimento deste desiderato. O zelo destes profissionais contribuiu, sem duvida, para
garantir a execugdo global de um volume de aulas acima dos valores previstos, em todos os anos de

escolaridade (99,7%).

5 Cf. Anexo 6.
6 CF. Anexo 7.
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Em 2021-22, a ESCT reformulou o Plano de Agdo Estratégica 2020-22, mantendo a desighagio dada
anteriormente “Plano +EC — Mais Equidade e Conhecimento”. No sentido de dar continuidade aos bons
resultados obtidos durante os dois biénios anteriores, a Dire¢do, no ano letivo 2020-21, desenhou um
plano de melhoria para o biénio seguinte. Comegou por reforgar o seu compromisso social e as metas
de sucesso, acrescentando um ponto percentual em 2020-21 e meio ponto percentual em 2021-22,
passando para uma taxa de 96,71% e de 97,21% respetivamente. Deu-se continuidade a Medida 1 do
plano: a Medida 1 - Plano OpTE — Otimizagdo permanente dos Tempos Escolares; e reformularam as
Medidas 2 e 3. Assim, designou-se a Medida 2: PpSIE - Plano de promogio do Sucesso e Inclus3o
Educativas; e a Medida 3: Programa de Mentorias —(In)ESCT ... Mentorias de Alunos Para Alunos. Como
podemos confirmar no Plano de Ag3o Estratégica’, o objetivo da Medida 1, que é o de aumentar a
utilizagdo de atividades de enriquecimento curricular e apoio educativo, abrange os alunos dos trés
anos de escolaridade e tinha como meta global ultrapassar as 70.236 horas/ tempos em 2021-22,
resultado efetivamente concretizado num volume de 59.643 horas/ tempos (de 85% face ao previsto).
Quanto a Medida 2, em que foi estabelecida uma meta de 9.300 horas/ tempos em 2021-22, as
atividades dinamizadas nesta medida proporcionaram um volume de 20.734 horas/ tempos (223%).
No que concerne a Medida 3, em que foi estabelecido uma meta de 600 horas/ tempos, nio foi possivel
concretizar a meta tragada tendo sido executadas 326 horas/ tempos (54%).

Relativamente ao objetivo 3.4, de ampliar o programa anual de atividades de complemento
educativo e de dinamizacdo cultural, mais concretamente o nimero de acbes/ atividades em
atividades singulares e atividades integradas em projetos, dirigidas aos alunos e as familias, realizadas
na ESCT ou pela ESCT no seu territério de influéncia, verificamos que foram realizadas 159 atividades
(101 em 2020-21) registadas no Plano Anual de Atividades (PAA) nas tipologias “Evento Temdtico” e
“Convivio™. A pertinéncia pedagégica destas atividades e de muitas outras, enquadradas em outras
tipologias, executadas e avaliadas no dmbito do Plano Anual de Atividades, singulares ou integradas
em projetos estruturantes, a maior parte dos quais diretamente dirigidos aos alunos e as familias,
mostra bem a dindmica da ESCT. Alids, nesta matéria, cumpre continuar a destacar a continuagdo de
um conjunto de atividades no @mbito do Plano de Internacionalizagdo da ESCT, financiadas pelo

Programa Erasmus+.

7 Cf. Anexo 5.
8 ¢f. Plano Anual de Atividades 2020-21 e Relatério de Execugdo do Plano Anual de Atividades 2020-21,
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4 — PROMOVER A IGUALDADE DE OPORTUNIDADES E VALORIZAR O MERITO

Como tem sido repetidamente afirmado em relatérios anteriores, esta drea de intervengdo é
fundamental para a missdo de servigo puiblico da ESCT. Na verdade, a ESCT sé serd uma excelente
Escola Piblica se atingir os objetivos de promogdo da equidade e da igualdade de oportunidades.

No ano de 2021-22 deu-se continuidade as atividades desenvolvidas pela Equipa Multidisciplinar
de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI), cumprindo o estipulado no Decreto-Lei n? 54/2018, de 6 de
julho. As agdes previstas na planificacdo da operacionalizagdo do regime juridico da educacdo inclusiva
alteraram o modus operandi da organizacdo relativamente as medidas de educagio inclusiva®.

Auscultando os conselhos de turma, foram elaborados os documentos que fundamentam a
mobilizagdo de medidas seletivas e universais de suporte a aprendizagem e & inclusdo e definidas as
respostas educativas para cada um dos alunos referenciados, de acordo com o Decreto-Lei n254/2018,
de 6 de julho. Foi ainda analisada e reavaliada a situago dos alunos com Curriculo Especifico Individual
e respetivas reavaliagbes e elaborados os Relatérios Técnico-Pedagégicos.

Relativamente as fichas de identificacdio de medidas apresentadas 8 EMAEI no decorrer do ano
letivo, em 6 casos foram propostas medidas seletivas (8 casos foram aplicadas medidas universais),
tendo sido elaborado o respetivo Relatério Técnico-Pedagégico. Apds a monitorizagdo e avaliagio, no
final do ano letivo, relativamente aos 6 alunos com medidas seletivas, 2 concluiram a escolaridade
obrigatdria e 1 ingressou no mercado de trabalho sem completar a escolaridade obrigatéria. Para os 3

alunos em frequéncia foram propostas a manutengédo das medidas mobilizadas neste ano letivo.

Aigualdade de oportunidades passa também pela promog&o da cidadania. O Plano Estratégico da
Cidadania e Desenvolvimento foi aprovado em Conselho Pedagégico e a implementa¢io e
monitorizagdo do Projeto de Cidadania e Desenvolvimento de Turma esteve a cargo do respetivo
Coordenador. Constatou-se que existiu um 6bvio dominio dos temas obrigatérios para cada um dos
anos letivos mas observou-se também a diversidade de dominios opcionais que evidenciam a
preocupagdo dos docentes em irem ao encontro dos interesses e motivagdes dos alunos. Quando
perscrutamos a opinido dos alunos sobre a C&D, verificamos que a grande maioria reconhece que este
projeto contribuiu para o seu desenvolvimento pessoal. A maioria dos docentes reforca a posic3o dos
alunos de que contribuiu efetivamente para o desenvolvimento pessoal destes. Procurando avaliar o
impacto do projeto C&D junto dos pais/ encarregados de educagio, estes reconhecem a importancia
deste projeto para a formac&o dos seus educandos.

A Equipa propés a manutengdo do desenvolvimento no minimo de trés “Dominios” por ano de

escolaridade, permitindo, assim, que em todos os anos de escolaridade haja a possibilidade de

9 ¢f. Relatério final da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Escola Inclusiva.
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trabalhar obrigatoriamente um Dominio Opcional utilizando a metodologia de “trabalho de Projeto”
criado, desenvolvido e implementado pelos alunos.

No que diz respeito ao reconhecimento do mérito e da exceléncia, mantiveram-se os processos de
reconhecimento instituidos pelos 6rgdos da Escola. Em 2018-19, por iniciativa do Conselho Geral,
foram reformulados os Quadros de Mérito, de acordo com artigo 72 da Lei n2 51 de 2012, tendo como
objetivos reconhecer os alunos que se distinguem pelo seu valor, demonstrado pelos seus resultados
académicos e pela superagdo de dificuldades e/ou no servico aos outros, e promover e estimular
praticas que evidenciem os valores que devem pautar a cultura de escola, tendo em conta o perfil dos
alunos para o século XXI. Tendo em conta este perfil, instituiram-se as seguintes modalidades: o
“Quadro de Mérito de Exceléncia Académica”’®, em que o critério Unico incide nos resultados escolares
entre 17,5 e 20 valores; o “Quadro de Mérito de Cidadania”, que distingue os alunos ao nivel dos
resultados escolares (14,5 e 17,4 valores) e dos valores individuais que evidenciam na qualidade de
cidaddos; o “Quadro de Mérito de Representa¢do ESCT”, que distingue os alunos que revelam um
desempenho excecional na representag3o institucional da escola, nomeadamente a nivel desportivo,
artistico, literdrio, cientifico ou tecnolégico e o “Quadro de Mérito do Grupo-Turma” que valoriza, na
turma, a assiduidade, 0 bom relacionamento interpessoal, quer com colegas quer com pessoal docente
e ndo docente, a sua participagdo voluntaria em atividades de complemento curricular e o zelo
demonstrado no asseio e na manutengdo de todos os equipamentos e instalagdes utilizadas.

Por outro lado, no que concerne as Bolsas de Mérito do Ministério da Educagdo, apesar de se
manter um nimero muito elevado de desempenhos académicos relevantes, em 2021-22 houve um
forte decréscimo no nimero de bolsas atribuidas (123), comparativamente a 2020-21 (170, menos
27,6%).

Nesse sentido, importa continuar a verificar o cumprimento do compromisso assumido pela ESCT
no Contrato de Autonomia, no sentido de promover a integra¢io dos mais desfavorecidos e de se
orientar por critérios de melhoria da igualdade de oportunidades, de n3o discriminag¢do e de promog3o
da coesdo social.

Para melhor aferirmos os resultados obtidos, tal como nos anos anteriores, desagregamos e
comparamos os indicadores relativos ao abandono e ao sucesso escolar, contando o niimero de casos
em que o grupo dos alunos mais desfavorecidos teve um resultado superior, igual ou inferior ao do
conjunto dos alunos da Escolal®.

Esta missdo de promover a igualdade de oportunidades e de valorizar o mérito tem sido bem-

sucedida e continua a merecer reconhecimento externo. Referimo-nos ao indicador que o Ministério

10 CF, Relatério de Execu¢do do Plano Anual de Atividades.
MEsse grupo de alunos, neste relatério e nos quadros estatisticos que o apoiam, identificado como populag3o AASE (Apoiada
pela Agdo Social Escolar), integra todos os alunos que beneficiaram de apoios da Agfio Social Escolar ao nivel dos escaldes A
e B, correspondentes aos niveis familiares de rendimentos que conferem Abono de Familia pelos escalées 1 e 2.
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da Educacdo tornou publico para anélise dos resultados escolares e do trabalho das escolas que revela
a percentagem de alunos que obtém positiva nos exames nacionais do 12.2 ano apds um percurso sem
retengdes nos 102 e 112 anos, identificando esses casos como “Percursos Diretos de Sucesso” no
Ensino Secundério. Os dados relativos ao ano letivo 2021-22, ainda, n3io se encontra publicado no
portal “Infoescolas - Estatisticas de Escolas” 12

Em sintese, podemos afirmar que a ESCT continua a cumprir com bom desempenho a miss3o de
promover a igualdade de oportunidades, logrando resultados muito relevantes de sucesso e combate

ao abandono desqualificado, quando comparados com as médias nacionais.

5 ~ ELEVAR A QUALIFICACAO DOS RECURSOS HUMANOS INTERNOS

Nesta drea de intervengdo, no ano de 2021-22, continuamos a registar um investimento pessoal e
institucional em agBes de formagdo continua dos profissionais da escola. Nesta matéria, destaca-se o
envolvimento da maioria dos colaboradores ndo docentes com vinculo contratual & ESCT em processos
de formagdo continua. Por outro lado, no que concerne ao corpo de pessoal docente, verificou-se o
envolvimento significativo dos docentes em processos de formagio continua®®.

Durante este ano letivo, uma parte significativa da formagdo decorreu no dmbito da Capacitacio
Digital de Docentes, da Educagdo Inclusiva e da Autonomia e Flexibilizagdo Curricular, as duas Gltimas
areas impostas pelo Decreto-Lei n.2 54/2018 e pelo Decreto-Lei n.2 55/2018,ambos de 6 de julho.

Finalmente, cumpre destacar a importancia do GAAF - Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia,
desde ha muitos anos, associada ao Contrato de Autonomia, integrando duas técnicas superiores com
perfis profissionais habilitados para a implementac¢do de respostas qualificadas nas vertentes dos
Servigos de Psicologia e Orientagdo Escolar e Vocacional e dos Servigos de Apoio e Educagdo Social.

Muitos desses resultados no combate ao abandono escolar e na promogio da equidade e do

sucesso educativo beneficiaram de preciosos contributos do Gabinete de Apoio ao Aluno e as Familias.

12 Verifique-se no Portal Infoescolas: http://infoescolas.mec.pt.
13 ¢f. Anexo 1, pasg. 5.
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Consideramos que o que consta neste relatdrio, constitui o essencial do que importa reportar
para as finalidades previstas no Art.2 82 da Portaria n® 265/2012, de 30 de agosto, alterada pela
Portaria n® 44/2014, de 20 de fevereiro, sem prejuizo da prestacdo de todos os esclarecimentos
adicionais e/ou alteragdes que a Comissdo de Acompanhamento a que superiormente preside
entenda necessdrios ou pertinentes, para efeitos de posterior divulgagdo publica.

Caldas das Taipas, 22 de dezembro de 2022.

A Estrutura Permanente de Acompanhamento e Monitorizagio
Celso Manuel Pereira Lima (Diretor)

Manuel Fernandes Ramos dos Santos (Presidente do Conselho Geral)
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RELACAO DE ANEXOS

Anexo 01 - Quadro dos Indicadores de Monitorizag¢io

Anexo 02 — Taxas de sucesso por ano letivo e modalidade (dados MiSI).
Anexo 03 - Resultados Finais dos Alunos

Anexo 04 - Evolugcdo das Médias dos Alunos Internos nos Exames Nacionais.
Anexo 05 — Plano +EC — PNPSE.

Anexo 06 - ESCT - Acesso Ensino Superior 2020 — 12 Fase.

Anexo 07 - Taxas de Execugdo das Aulas Previstas 2020-21.
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Anexo 2

Fe o Calkk o
Dados MISI
Ensino Cientifico-Humanistico Ensino Profissional Secundirio
Global | 10°Ano | 11°Ano | 12%Ano | Global | 1°Ano | 2°Ano | 3°Ano
2021/22 |5 98,89%| 9826%|  99,48%|  99,04%| 96,31%|  100,00%| 98:81%| 91,84% 98,17%
Nacional| 90,80%| 8891%|  96,34%| 87,33%| 92,42%|  97,61%| 98,62%)| 80,34% 91,16%
Desvio (ESCT-Nac) 809%| 935%|  3,14%| 11,71%| 3,89%| __ 2,39%| 0,19%| 11,50% 7,01%
2020721 BT 97,70%| 97,97%| _ 99,53%| 95.48%| 9582%|  9890%| 100%| 8854% 96,85%
Nacional| 90,81%| 89,78%| 96,83%|  8588%| 90,82%|  98,06%| 9851%| 7391% 90,52%
Desvio (ESCT-Nac) 689%| 8,19%|  2,70%|  9,60%| 500%|  0,84%| 1,49%| 14,63% 6.33%
2019/20 [ECL 92,93%| 97,12%| 99,49%| 8150%| 98,32% 100%| 100%| 94,38% 94,18%
Nacional| 90,07%| 90,98%| 9685%| 81,79%| 91,73%|  9844%| 99,15%| 76,06% 89,88%
Desvio (ESCT-Nac) 2,86%| 614%|  2,64%| -029%)| 659%|  156%| 085%| 1832% 2,30%
2018/19 |ESCT 88,77%| 97,98%| 98,54%| 72,60%] 9593% 100%|  100%| 87,50% 91,03%
Nacional| 84,34%| 8699%| 92,39%| 72,99%| 91,14%|  9835%| 99,17%| 73,39% 85,61%
Desvio (ESCT-Nac) 3,33%|  1099%|  6,15%|  -0,30%| 479% 165%| 0,83%| 14,11% 5,42%
2017/18 BT 90,42%)| 96,73%|  98,30%|  73,40%| 95,82% 100%|  100%| 88,98% 92,28%
Nacional| 82,84%| 8531%| 91,85%| 70,37%| 91,32%|  9831%| 99,02%| 73.40% 84,73%
Desvio (ESCT-Nac) 758%)|  11,42%|  645%|  3,03%| 450% 1,60%| 0,08%| 15,58% 7,55%
2016/17 |E5CL 88,66%| 9347%|  94,15%|  79,32%| 9477% 100%|  100%| 82,41% 90,80%
Nacional| 82,04%| 84,63%| 90,83%|  70,30%| 91,09%|  98,12%| 99,17%| 72,38% 83,92%
Desvio (ESCT-Nac) 6,62%|  884%|  3,32%|  9,02%| 3,68% 188%| 0,83%| 10,03% 6,88%
2015/16 |ESCT 8534%| 91,71%|  9558%|  68,10%| 9681% 100%|  100%| 88,60% 89,79%
Nacional| 81,49%| 8456%| 91,23%| 67,41%| 88,57%|  9841%| 99,22%| 65,14% 83,11%
Desvio (ESCT-Nac) 3,85%|  7,15%|  435%|  0,69%| 824% 159%| 0,78%| 23,46% 6,68%
SoiT ;sc:r : gﬁ,;::f, Zg,zg:,ﬁ 93,43%|  79,05%| 93,27% 100%|  100%| 8153% 90,09%
aciona 72%)|  8493%|  88,46%|  67,54%| 88,50%|  98,00%| 99,07%| 6530% 82,39%
Desvio (ESCT-Nac) 738%|  605%|  497%| 1151%| 4,77% 2,00%| 0,93%| 16,23% 7,70%
2013/14 |ECT 83,65%| 88,16% 9481%|  70,12%| 90,55% 100%|  99%| 64,29% 86,10%
Nacional| 79,06%| 8435%|  87,41%| 63,86%| 87,53%|  98,55%| 99,15%| 62,32% 81,72%
Desvio (ESCT-Nac) 459%|  381%|  7,40%|  6,26%| 3,02% 145%| 0,16%|  197% 4,38%
2012/13 ECT 82,49%| 9524%|  90.28%|  6569%| 96,75% 100%|  100%)] 90,37% 87,53%
Nacional | 78,13%| 83,35%|  86,12%|  63,25%| 88,64%|  98,14%| 9937%| 62,07% 81,17%
Desvio (ESCT-Nac) 436%| 1180%|  4,16%|  244%| 8,11% 1,86%| 0,63%| 28,30% 6,36%
2011/12 |ECT 81,17%| 9259%|  86,68%|  58,37%| 92,37% 100%| _ 100%| 79,26% 85,04%
Nacional| 79,09%| 8447%| 8687%| 6497%| 8843%|  97,51%| 99,13%| 64,67% 81,61%
Desvio (ESCT-Nac) 2,08%|  812%|  181%|  -660%| 3.94% 249%|  0,87%| 14,50% 3,43%
e l1;:Isc_T : :;Z;:f Zs,;;z/o 92,362/0 70,20%| 98,74% 100%|  100%| 95:83% 92,04%
aciona 43%| 84,820  89,04%|  63,32%| 87,94%|  96,74%| 9887%| 67,07% 81,63%
Desvio (ESCT-Nac) 8,29%| 11,35%|  392%|  688%| 10,80% 3,26%| 113%| 28,76% 10,41%
2003 10 ;:lsc:r 1 :3,2:3. zg,;;:m 95,:52/0 75,00%| 97,78% 98%|  99%| 95,65% 91,13%
aciona 40%|  8353%|  88,36%|  68,02%| 88,34%|  9562%| 9844%| 6541% 82,11%
Desvio (ESCT-Nac) 7,60%|  669%|  7,09%|  698%| 9,44% 2,38%| 0,74%| 30,24% 9,02%
2008/09 |ESCT 88,61%| 9299%|  9545%|  74,47%| 99,58% 99%|  100%]| 100,00% 92,62%
Nacional| 80,72%| 84,95%| 8885%| 6699%| 94,28%|  96,62%| 9896%| 77,80% 83,39%
Desvio (ESCT-Nac) 7,89%|  804%|  660%|  7,48%| 530% 2,61%|  1,04%| 22,20% 9,23%
S ESCT l ztl),i:;/;, 21,:‘3;:& 33,26:/0 80,71%)| 98,36% 98%)| 1009 91,56%
aciona 48%|  84,84% 86%)|  68,12%| 95,68%|  96,18%| 98,40%|--- 82,26%
Desvio (ESCT-Nac) 8,87%|  669%|  870%| 12,50%| 2,68% 190%|  1,60%|-— 9,30%
2006/07 [E5CY 78,97%|  84,71%|  8849%)|  64,24%)| 100,00% 100%]-— 83,61%
Nacional | 79,52%| 86,16%|  8510%|  64,66%| 96,54%|  99,30%]|-— 79,78%
Desvio (ESCT-Nac) -0,55%| -1,45%|  3,39%|  -042%| 346% 0,70%|— 3,83%
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Anexo 5

uSCT PNPSE

ANO LETIVO 2021/22 »
Plano +EC - Mais Equidade e Conhecimento y
Monitorizac&o da execucdol o .coras Ano

Afividades desenvolvidas Execut. | Metos | Toxos
CD/ADE - 10° Ano 7685 8388 Y%
CD/ADE - 117 Ano £722 6790 %
CD/AQE - 12° Ano 6339 7385 86%
Auvlas de CD/AOE Sublofol | 20248 | 22543 0%
|Cticines do Conhecimente 870 y60 71%
Apoio Pedogégico Acrescido ~ Porfugués - 122 2748 T4 BR
ApGIo Individuglizodo | Pequena Grupo - Fisico & Quimica 206 B2 26%
ADOio Individuclizodo | Pequent Grupo - Motemalico 314 781 0%
Apoio Individuoiizodo | Pequena Grupo - Ingés 2 54 R
Apoio Individuoizodo | Peguens Giupo - Portugues 5 o8 2%
Apoio Individvalizodo | Pequene Grupo Jublotol| 884 1708 %
Desenho A - 12° (Aukas 0.3 de 50 min} 2524 2856 - - 4
Moo A - 127 (Aulas 0.3 de 50 min) 3834 438 & B7%
Malemnatica A - 12° [Auias 0.3 de 50 min) 11824 1316 0%
Auvlas de Apoio » Geupo Turmo | 0,3 de 50 min Sublolal | 18184 | 20402 s
Ficsofa - 107 |Auics 0.4 de 50 min) 17696 2000 B3%
Inglds - 11* [Aulo 0.4 de 50 min) 1396 | vaae | 7%
Aulas de Apoio « Grupo Turma | 0.4 de 50 min Sublolal | 31192 | ¥7438 B3%
Aulos de Reforca | Motemdlica A | 10° 4287 4780 0%
Aulics de Relorgo | MatemdlicaA | 11.° 3762 Fxvil B’
#e Aulas de Reforgo | Malemalica A Sublofol | B04Y 8401 va%
APoID - Recuperogdo de Mbdulos em arese [DCSH] 0
AP0 ~ ReCuperoCiHo de Moduio: em alraso [DE) 0
ApGio - Recupsragio de Moduios em olroso [DL) -
ADOW =~ Recuperogho de Moduios em aroso (DMCE) 14
Apoio - Recuperog 8o de Médulos em oot Sublotol b #]
APoio & PAPJEQAVET [DCSH] 0 1464 0%
ADOID & PAP/EQAVET (DU} 29 576 L
ADO s PAP/EGAVET [DMWMCE] ¥51 e X%
Apoio as PAF/EGAVET Sublolal] %80 5256 9%
Avidades Singuicres [DCSH) 470 1850 5%
Ahvidades Singuiares (D) 0 8650 (1,4
Alrvrdodes Singuiares [OL) 94 1250 7%
Atividodes Singuicres [DMCE) 982 1850 53%
Afividades Singulores Sublotol | 2344 5600 2%
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Alividodes em Projeto [DCSH) &538 3600 182%
Atividodes em Projeto (DE) o 300 o
Alividodes em Projeto [DL) 6872 3100 227%
Atividodes em Projeto [DMCE) 2871 3825 75%
Afividodes em Frojelo Sublolol | 16281 106825 150%
AssEIEncia o oukas [DMCE] 463 1428 25
Asseiencia o oulas {DL) 130 380 K- 4
Assisténcio o oulos Sublotal} 593 1768 347
Seudes de Preparogdo paro Exome: Noconos [DCSH) I

Seudes de Preparogdo para Exames Nocionas [DE) i

Seudes de Preparog 60 pora Exome: Nodonas [DL) 318

Sewudess Ge Preparog 60 para Exomes Nodionas [DMCE) is4

Sessdes de Preporocdo paro Exames Nocionals Sublotal | 2001

Seudes de Reopreciogto de Provas [DCSH) &

Seuden O Reapreciogdo de Provas [DE) 0

Seudes de Reapreciocdo de Provas [DL) 0

Seudes de ReaprecioCdo de Proven (DMCE) K]

Sessdes de Reopreciogdo de frovas Sviblotal 13

Medido | | Mono OpTE Totol | 494428 | 70234 85%

Atividodes desenvolvidas Execul. | Meabas Toxos
Medido 1 JOeEP w12 3500 169%
GAA? Medida 2 | DPS VE49 1700 5495
Medida 3 | Dpor 238 100 235%
Sublolal | 18816 5300 298%
Medida | |ESCTewn bl 2000 &Y%
Medicia 2 |Paa ) BBCY 788 SO0 S85%
POPSClnvedida 3 | Coolobora 1654 1500 110%
Sublolci| 4718 4000 123%
Medida 2 | PpSit Totol| 20734 9300 223%
Medida 3 | Mentorias
(IN)ESCY... Mentorias De Alunos Para Alunos
Afividodes desenvolvidas Execul. | Mefos | Yoxos
Jenveviex: cos mentores 4
Formag o o menions: &
Cantogdo de meniorandos 230
E:ii i:"‘u'. a0t mentorandos 13 "o S
Acomponbamento de docentes aos mentores 16
Seudes - meniores & mentorandos 59
Sublolol 326 600 54%
Medida 3 | Mentorias Totol 326 &00 S4%
PMono +EC - Mois Equidade e Conhecimenio Tolal ] 807028 | 8013 101%
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Anexo 6

RESULTADOS DO CONCURSO NACIONAL DE ACESSO 2022 1.2 FASE
Escola de realizagdo: 0400 Escola Secundaria de Caldas das Taipas, Guimaraes
1. Totais gerais 2. Colocados por opgéo
Alunos inscritos para exame 433 18 opgdo 79 4% 01
Tencionavam candidatar-se 253 58%  2°opgdo 42 23% 2
Apresentaram candidatura 208 82% 3?2 opgéo 29 16% / 03
Foram colocados na 12 fase 181 87% 42 opgdo 17 9% D4

5% opgédo 8 4% Bs
Opcéo média de colocagéo 2,18 6° opgéo 6 3% 06!
3. Colocados por curso de colocagao (15 mais frequentes)
Curso de ensino superior Colocados Opcéo coloc.
89500 Enfermagem 7 243
L215 Engenharia e Gestdo de Sistemas de Informagéo 6 1,33
9056 Contabilidade 5 2,60
9119 Engenharia Informética 5 1,60
9723 Design de Ambientes 5 1,40
9813 Medicina 5 1,80
L188 Ciéncia de Dados 5 2,00
9002 Administragao Piblica 4 1,75
9023 Ciéncias da Comunicagéo 4 2,50
9074 Design Industrial 4 1,75
9089 Engenharia Civil 4 1,00
9096 Engenharia de Materiais 4 2,75
9126 Engenharia Quimica e Biolégica 4 2,00
9147 Gestéo 4 2,50
9219 Psicologia 4 1,75
4. Colocados por estabelecimento de colocagado (15 mais frequentes)
Estabelecimento de ensino superior Colocados Opcéo coloc.
1000 Universidade do Minho 74 1,69
3163 Instituto Politécnico de Viana do Castelo - Escola Superior de Tecnologia e Gestéo 11 1,82
1202 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro - Escola de Ciéncias Humanas e Sociais 9 2,89
3031 Instituto Politécnico do Cavado e do Ave - Escola Superior de Gestédo 2] 4,00
3032 Instituto Politécnico do Cavado e do Ave - Escola Superior de Tecnologia 6 1,83
3033 Instituto Politécnico do Cévado e do Ave - Escola Superior de Design 6 1,33
0400 Universidade da Beira Interior 4 2,50
3034 Instituto Politécnico do Cavado e do Ave - Escola Superior de Hotelaria e Turismo 4 3,50
3042 Instituto Politécnico de Braganga - Escola Superior de Educagéo de Braganga 4 2,25
3162 Instituto Politécnico de Viana do Castelo - Escola Superior de Educagio 4 3,00
3164 Instituto Politécnico de Viana do Castelo - Escola Superior de Ciéncias Empresariais 4 3,00
1204 Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro - Escola de Ciéncias da Vida e do Ambiente 3 2,00
3135 Instituto Palitécnico do Porto - Instituto Superior de Engenharia do Porto 3 3,00
3138 Instituto Politécnico do Porto - Escola Superior de Tecnologia e Gestéo 3 2,33
0506 Universidade de Coimbra - Faculdade de Medicina 2 3,00
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